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CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DE VILA

VELHA DE RODAO NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE VILA VELHA DE RODAO

Considerando:

1. O novo quadro de transferéncia de competéncias nos Municipios, na érea da
educacao, estabelecido na Lei n."50/2018, de 16 de agosto;

2. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos 6rgaos municipais, no
dominio da Educacao, operada pelo Decreto-Lei n.” 21/2019, de 30 de janeiro,
na redacédo atual;

3. Que o novo regime redefine as areas de intervencdo e o dmbito de acdo e
responsabilidade de cada interveniente, assente nos principios e regras
consagrados na Lei de Bases do Sistema Educativo, aprovada pela Lei n.” 46/ 86,
de 14 de Outubro, na sua redacdo atual e no Regime de Autonomia,
Administracdo e Gestao dos Estabelecimentos Publicos de Educacao Pré-
Escolar e dos Ensinos Basicos e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
75/2008, de 22 de Abril, na redacao atual;

4. Que o Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro procede ao reforco das areas que
anteriormente foram descentralizadas para os municipios, conferindo-lhes,
também, novas competéncias;

5. Que o agrupamento de escolas ¢ uma unidade Organizacional, dotada de
6rgdos proprios de administragdo e gestao e que a Diretora do Agrupamento de
escolas constitui um dos seus 6rgaos de direcao, administragdo e gestdo nas areas
pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, de acordo com o
disposto nos arts. 2.°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.” 75/2008, de 22 de abril, na
redacdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 02 de julho (regime de
autonomia, administragio e gestio dos estabelecimentos piiblicos da educagio pré-
escolar e dos ensinos bdsico e secundirio);

6. Que o artigo 4.° do citado D.L. 21/2019, na redacado atual, estabelece que as

“...competéncias previstas no presente Decreto-Lei sio exercidas pela Cimara
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Municipal “ com possibilidade de delegacdo no Diretor(a) do Agrupamento de
Escolas;

7. Queono artigo 44.°n.° 3 do mesmo diploma - Gestao de Pessoal - determina que
as competéncias proprias do presidente da camara e dos 6rgaos municipais em matéria
de gestdo de pessoal podem ser objeto de delegagcio nos orgdos de diregio,
administragdo e gestdo dos agrupamentos de Escolas

8. Que a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redacdo atual, prevé a delegacao
de competéncias através de Contratos a celebrar entre os Municipios e o
Estado;

9. Tais contratos tém por objetivo a identificacdo das condi¢des em concreto
que asseguram o efetivo exercicio das competéncias, agora delegadas, por

parte do Agrupamento de Escolas;

Se celebra o presente Contrato Interadministrativo, ap6s aprovagdao do mesmo pela
Assembleia Municipal realizada em 25/04/2022 sob proposta da Camara Municipal
que teve lugar em 14/04 /2022, e pelos 6rgaos competentes do Agrupamento de Escolas,
nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 120.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, entre:

O Municipio de Vila Velha de Rédao, pessoa coletiva n° 506642798, com sede em Vila
Velha de R6dao, representado pelo Presidente da Camara Municipal Luis Miguel Ferro
Pereira, adiante designado por Primeiro Outorgante;

E

Isabel Maria Pais da Conceicao Ribeiro, Diretora do Agrupamento de Escolas de Vila
Velha de Rdodao, nessa qualidade e também em representacdo do Agrupamento de

Escolas, no uso das suas competéncias, adiante designada por Segunda Outorgante,

Se celebra o presente Contrato que se rege pelas clausulas seguintes:
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PRIMEIRA
Objeto

1- O presente contrato tem por objeto a [delegacac de competéncias na Diretora do

Agrupamento de Escolas, doravante apenas designada como diretora, no ambito

do novo quadro de competéncias dos 6rgaos municipais, em matéria da educacao,

estabelecido no art.” 11.° da Lei n. 50/2018, de 16 de agosto e concretizado pelo

Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na redacao atual

2- O presente Contrato de delegacdo de competéncias abrange as seguintes areas:

. Recursos Humanos;

a
b. Apoios e Complementos educativos;

c. Edificado e Investimento;
d. Fornecimentos e servigos externos;
e. Financiamento;
SEGUNDA
Principios

O presente contrato de delegacdo de competéncias, baseia-se nos seguintes principios:

Igualdade de oportunidades e equidade;
Eficacia e melhoria dos resultados educativos;
Estabilidade;

Prossecucao do interesse publico;
Continuidade da prestagdo do servigo publico;
Necessidade de suficiéncia dos recursos;
Subsidiariedade;

Nao aumento da despesa publica global;
Eficiéncia da gestdo de recursos;

Autonomia na gestdo escolar.

TERCEIRA
Direitos e Obrigagdes
1.  Os Outorgantes tém deveres e direitos de consulta e informagao

reciprocos.


Isabel
Realce

Isabel
Realce
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3. O Municipio de Vila Velha de Réddo obriga-se a transferir para o
Agrupamento de Escolas de Vila Velha de Rédao os valores previstos no Anexo L.

4.

QUARTA
Recursos Humanos (Pessoal Nao Docente)
A Camara Municipal e o Presidente da Camara Municipal, no uso da sua competéncia
prevista non.? 1 do art.° 4.° do Decreto-Lei n.” 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacao
atual, delega na Diretora, as competéncias, relativamente ao pessoal ndo docente, de:

a)

(€scolas, no que respeita ao pessoal nao docente (no qual se inclui o pessoal nao

docente que exerce a sua atividade nos estabelecimentos de educacao Pré-escolar e
do 1.°,2.° e 3.° Ciclos);
)

=)

N—

d) Qualquer alteracdo aos horarios e mapas de férias que colidam com o
comunicado aos servicos da Camara Municipal e pré-definido no controlo de

assiduidade, terd de obter a aprovacao prévia da Camara Municipal;

e)

fhiao docente doragrupamento, realizando-se a harmonizacdo e validagdo no
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ambito da seccdo auténoma do conselho coordenador de avaliacdo do
municipio.
QUINTA
Acao Social Escolar
A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 2 do artigo 4.° do
Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro, na redacdo atual, delega na Diretora as
competéncias previstas no art.° 33.” do mesmo diploma:
5 A organizagdo e gestdo dos procedimentos de atribuicio de apoios de
(@plicacac universal € de aplicacao diferenciada relativa aos alunos do 2.° e 3.°
Ciclos;
9 A organizagdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios
(decorrentes dos apoios da acao social éscolar, nomeadamente a atribuicao de
escaldes, nos termos da legislacdo em vigor;
d) A possibilidade de articulagio com os Servicos de Acdo Social e de
Educacao do Municipio, para a andlise conjunta dos pedidos de reavaliagdo de
escalao.
SEXTA

Programa do Leite Escolar/ Programa da Fruta Escolar

1. A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do art.° 4.° do
Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, delega na Diretora, a
competéncia da execu¢do do Programa de Leite e Fruta Escolar prevista no art.® 35.° do
mesmo diploma legal conjugado com os art.” 16.” e 17.° do Decreto-Lei n.”55/2009, de 2 de
marco, relativamente a criancas da Educacao Pré-Escolar e alunos do 1° Ciclo do Ensino

Basico, designadamente:

a)  Fornecimento de dados para instrucdo de candidatura pela Camara
b)  Na realizacdo dos procedimentos conducentes a (€ontratacao piiblica de
servigos de fornecimento e entrega do Leite Escolar e Fruta Escolar nos
estabelecimentos de educacdo Pré-Escolar e do 12 Ciclo do ensino bdasico e

acompanhamento dos mesmos;
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o)

articulacao com o Servico de Educacao da Camara

d)

em articulacao

com a Camara Municipal.
2. Para o efeito a Camara Municipal transfere anualmente para o Agrupamento a
verba de 15.000€, podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstracdo das

necessidades.

SETIMA

Refeitorios Escolares

1. A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro na redacdo atual, conjugado com o

artigo 35.° do mesmo diploma, delega na Diretora:

=3
~

o A gestdo do funcionamento do servico de refeicges;
4 A gestao da cobranca e emissdo de faturacao as familias;

-
~—

2. A receita das refeicdes é arrecadada pelo Agrupamento de Escolas, devendo ser
elaborado por esta um mapa mensal, de onde conste, designadamente, o ntimero
de utentes do refeitério (alunos, professores e outros) e o nimero alunos do

escaldo A e B, bem como a receita arrecadada e discriminada.
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Realce
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OITAVA
Transportes Escolares
A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista non.? 1 do art.” 4.” do Decreto-
Lein.°21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagao, delega na Diretora:
a) A colaboracdo na elaboracdo do Plano de Transporte Escolar, através do
fornecimento de dados tais como:
. Previsao anual do n:*dealtinos, descriminados por localidade de
proveniéncia, nivel de ensino e ano que frequentam;
. Horario Escolar) previsto para o ano letivo a que o Plano de

Transportes diz respeito.

NONA
Diagnéstico do edificado

Para efeitos de construcdo, requalificacdo e modernizacdo de edificios escolares,
previstos no art.” 31.° do Decreto-Lei n.? 21/2019, de 30 de janeiro, a Diretora dever4,
até 30 dias antes do final do 1.° e 2.° periodos letivos, §ifalizat) a Camara Municipal
éventuais necessidades, salvaguardando-se situagdes excecionais, nomeadamente as
que colocarem em causa a seguranca de pessoas e bens, as quais deverdo ser
comunicadas de imediato.

DECIMA

Contratacao de fornecimentos e servi¢os externos
Como ainda estd a decorrer a implementacdo do processo de descentralizacao de
competéncias na area da educagdo, o ano letivo 2021/2022 constitui-se como um
periodo de transicdo, para aferir procedimentos e assimilar processos, respeitando, ao
mesmo tempo, os principios inerentes a referida descentralizagdo e ao presente contrato,
e tendo como prioridade dar continuidade a articulacdo interinstitucional;
Neste sentido, a Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.’ 1 do art.”
4.° do Decreto-Lei n." 21/2019, de 30 de janeiro, na redacao atual, delega na Diretora as
competéncias previstas no art.” 46. do respetivo normativo legal:
a) Contratagdo de fornecimento de gas propano;

b) Contratacdo de servicos de comunicacoes;
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9) Servicos postais
DECIMA-PRIMEIRA
Recursos Financeiros
1. Os recursos financeiros destinados a execugdo do presente contrato sdo

disponibilizados pelo primeiro outorgante e transferidos para o segundo
outorgante, mediante o cumprimento pelo segundo outorgante das competéncias
delegadas e documentadas em relatério a entregar no final de cada periodo
letivo, conforme quadro em anexo (Anexo 1).

2.

i

3. Todas as aquisicoes devem ser realizadas de acordo com o Cédigo dos
Contratos Pablicos (CCP), assim como com as regras constantes das Normas de

Execucdo do Or¢amento do Municipio de Vila Velha de Rédao.

DECIMA-SEGUNDA

Finalidade dos Recursos Financeiros

Durante a vigéncia do Contrato, os outorgantes acordam que os recursos financeiros a

transferir pela Camara Municipal para o Agrupamento de Escolas integram os

montantes necessarios ao exercicio das competéncias delegadas pelo presente Contrato.

DECIMA-TERCEIRA

Resolucao do Contrato

1. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo dos Contratos, este pode ser

resolvido por qualquer dos Outorgantes nos seguintes casos:


Isabel
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a) Incumprimento das obrigacdes contratuais por facto imputavel a um dos
Outorgantes;

b) Por razdes de interesse publico devidamente fundamentadas;

c) Alteracdo anormal e imprevisivel das circunstancias;

d) Por acordo das partes.

3. A resolucdo do Contrato determina a cessagdo da delegacdo de competéncias
da Camara Municipal na Diretora, produzindo efeitos a partir da data de
assinatura do respetivo documento, que cumprira com os mesmos formalismos

legais verificados no presente Contrato.

DECIMA -QUARTA
Dentncia
O presente contrato pode ser denunciado pelas partes se cessarem as razdes e
circunstancias que estiveram na base da presente delegacdo de competéncias, devendo

observar-se um prévio aviso de 60 (sessenta) dias da data pretendida.

DECIMA-QUINTA

Prazo do Contrato

1- O presente contrato entrara em vigor na data da sua assinatura, mantendo-se
vigente até ao final do corrente ano e retroagindo os seus efeitos a 01/04/2022.

2- Sem prejuizo do referido na cldusula anterior, o presente contrato sera objeto de
renovagdes por periodos de um ano, iniciando-se a (primeéira fenovacao em
0170172028, até ao limite do mandato autarquico, aceitando os outorgantes a
necessaria atualizagdo do anexo I que contém o mapa com as responsabilidades

financeiras para a concretizagao da delegacao.


Isabel
Realce


|

\ v Agrupamento de Escolas
VILA VELHA ' .
1 DE RODAO B de Vila Velha de Rodéo

DECIMA-SEXTA
Deveres de informacgao
Cada um dos Outorgantes, de boa-fé, informa o outro de quaisquer circunstancias
que cheguem ao seu conhecimento e possam afetar os respetivos interesses,

cumprimento ou boa execucao do Contrato.

DECIMA-SETIMA
Alteracoes ao Contrato
1. O contrato podera ser revisto sempre que ocorram motivos que justifiquem a sua

alteracdo, nomeadamente:

a) Alteracdo dos pressupostos ou das condicdes em que se baseou a sua

celebragao;

b) A revisdao seja indispensavel para adequar o Contrato aos objetivos
pretendidos;

c) Alteragdes legislativas de carater especifico com impacto direto, indireto e
relevante no desenvolvimento do objeto deste contrato;

d) Por proposta fundamentada de qualquer dos Outorgantes e aceite pelo outro;

e) Em qualquer outro caso em que haja consenso entre os Outorgantes.

2. Quaisquer alteragdes do Contrato constardao de aditamentos assinados por ambos os

Outorgantes, ap6s serem submetidos.

DECIMA-OITAVA
Contagem dos Prazos

Os prazos previstos neste contrato sao continuos.


Isabel
Realce
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DECIMA-NONA

Foro Competente
Para a resolugao de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretacao e a execugdo
do contrato, serd competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Coimbra, com

rentincia a qualquer outro aos respetivos formalismos legais.

Vila Velha de Rédao, 13 de maio de 2022.

O Primeiro Outorgante:

O Segundo Outorgante:

_Assinado por :_Isabel Maria Pais da Conceicdo
Ribeiro
Num. de Identificacdo: BI08297016
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ANEXO |

MONTANTES A TRANSFERIR AO ABRIGO DO CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE O MUNICIPIO EO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

Eletricidade 20 000,00 €
Gas 7 000,00 €
reprografia 3 500,00 €
agua 2 500,00 €
Mat Limpeza 4 500,00 €
CcTT 1 000,00 €
Meo 2 500,00 €
Programas Informaticos 4 000,00 €
Mat Escritorio 1 500,00 €
Manut Contas 150,00 €
46 650,00 €

outras despesas
Refeitdrio 2 000,00 €
Leite Escolar 4 000,00 €
6 000,00 €
TOTAL GERAL 52 650,00 €

NOTA: os montantes constantes do quadro foram fornecidos pelo servico de educacdo e refere-se a
despesa prevista no periodo de abril a dezembro de 2022.
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